Zespol Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Chojnie
Raport z ewaluacji wewnetrznej

Opis przedmiotu ewaluacji:
I. Efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty
1.1. Analizuje si¢ wyniki egzaminu maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe.
Cel ewaluacji:
Ocena wykorzystania wnioskow z analizy wynikOw egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe do podnoszenia jakos$ci pracy szkoly w obszarze

ksztalcenia.

Raport jest rezultatem ewaluacji wewngtrzne] przeprowadzonej w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Chojnie w II poéiroczu roku szkolnego 2012/2013 w miesigcu
czerwcu. Badanie zostato zrealizowane przez zesp6t ds. ewaluacji powotany przez dyrektora
w skladzie: Anna Krzeminska, Edyta Daszkiewicz, Aleksander Lizak, Anna Rudkiewicz-
Surmacz, Justyna Sumara, Sylwia Lozinska, Danuta Perz.
Raport sporzadzony zostat na podstawie zebranych danych, ktére uzyskano z analizy ankiet
skierowanych do nauczycieli przedmiotow objetych egzaminem maturalnym oraz egzaminem
potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe, wywiadu z dyrektorem szkoty oraz analizy
dokumentacji szkoty (ksigga protokotow, ksiegi protokotow zespotéw przedmiotowych).
Zebrane i poddane analizie informacje pozwolg stwierdzi¢:

a) W jaki sposob analizujemy wyniki egzaminéw zewnetrznych?

b) Czy analiza egzaminéw jest praca zespotowa nauczycieli?

c) Czy analiza wynikow przeprowadzana przez nauczycieli zawiera wnioski?

d) W jaki sposob nauczyciele uwzgledniajg wyniki analizy w swojej pracy?

e) W jaki sposob wdraza si¢ w szkole wnioski z analizy wynikow?

f) Czy wdrazane w szkole wnioski przyczyniaja si¢ do wzrostu efektow ksztatcenia?

g) Czy nie pomijamy istotnych dla analizy i wdrazania wnioskow dziatan?

Cele prowadzenia analizy wynikow egzaminu maturalnego i potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe. W opinii ankietowanych nauczycieli oraz wywiadu z dyrektorem

szkoly analiza wynikéw egzaminu maturalnego i potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe



prowadzona jest w celu poprawy jakosci pracy szkoly. Szczegdtowe cele prowadzonych
analiz wg dyrektora (wywiad), to:

- wskazanie obszarow wiedzy i umiejetnosci dobrze, badz w stopniu niewystarczajacym,
przyswajanych i opanowanych przez uczniéw, ktére nalezy poprawic¢, poglebi¢ lub zmienié,
np. poprzez modyfikacje nauczycielskich planéw pracy,

- wskazanie efektywniejszych metod pracy z uczniami oraz skutecznych dziatan
realizowanych przez nauczycieli,

- dostarczenie danych statystycznych do celow porownawczych,

- sprawdzenie adekwatnos$ci 1 korelacji  oceniania wewnatrzszkolnego z ocenianiem
zewnetrznym.

Wedhug nauczycieli analiza wynikow egzaminow zewnetrznych shuzy przede wszystkim do:

- wprowadzania zmian we wlasnym warsztacie pracy, np. w metodach i formach pracy (np.
wprowadzanie prac klasowych na wzor arkuszy maturalnych),

- planowaniu konkretnych dziatan np. powtorek, przypomnienia materiatu, czestszych
kartkowek 1 sprawdzianow,

- wskazywaniu za co uczen moze dosta¢ punkty na egzaminie, a gdzie moze je stracic,

- podniesieniu wynikow egzaminu maturalnego i zawodowego,

- przeprowadzaniu ewaluacji programow nauczania, planéw wynikowych i kierunkowych,

- przygotowaniu badan osiagni¢¢ uczniowskich i egzamindéw probnych,

- opracowaniu narzedzi pomiaru dydaktycznego.

Sposoby oraz metody prowadzonej analizy wynikéw egzaminow zewnetrznych. Analiza
wynikow egzaminow zewngtrznych odbywa si¢ zardwno na poziomie wynikow pojedynczych
uczniéw, jak i na poziomie zespotow klasowych czyli lgczy si¢ wymienione powyzej
strategie. W oparciu o informacje z Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu
analizowane s3 indywidualne wyniki kazdego ucznia, wskazywane wyniki najlepsze
I najstabsze, ilo$¢ uczniow przystepujacych do egzaminu, ilu zdato (wskaznik procentowy),
srednia punktow ucznia, klasy, przedmiotu (wskaznik procentowy), analizowane
sg wspoOlczynniki latwosci za poszczegdlne zadania oraz dokonywane pordwnania
w kontek$cie wynikdw z lat poprzednich oraz w zestawieniu z wynikami egzaminow
probnych. Poréwnuje si¢ wyniki z poszczegélnych przedmiotéw do wynikdéw populacji
wojewodztwa, OKE w Poznaniu oraz kraju.

Informacje otrzymywane z OKE Poznan sg podstawa do przeprowadzania szczegdtowych
analiz dokonywanych w zakresie poszczegolnych przedmiotow lub zawodow w komisjach

przedmiotowych albo przez wlasciwych nauczycieli. Kazdy nauczyciel otrzymuje
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indywidualne wyniki egzaminu poszczegolnych uczniéw, zapoznaje si¢ takze z raportami
przedmiotowymi prezentowanymi przez OKE Poznan, jak rowniez CKE. Czyli pierwsza
analiz¢ przeprowadzaja nauczyciele przedmiotu, w dalszej kolejnosci nauczyciele zespotu
przedmiotowego. Zespoly przedmiotowe analizujg tatwo$¢ zadan egzaminacyjnych, poziom
rozwigzywania zadan zamknietych i otwartych. Na tej podstawie przeprowadzana jest analiza
wynikow w odniesieniu do wymagan egzaminacyjnych. Komisje przedmiotowe formutuja
whnioski, przygotowuja i wdrazaja dzialania doskonalace lub naprawcze, ktorych ewaluacja
efektow odbywa sie poprzez egzaminy probne. Wyniki prowadzonych analiz znajduja
odzwierciedlenie w raportach dla kazdego przedmiotu, ktoére znajdujg si¢ w dokumentacji
zespolow przedmiotowych. Analizowane dane zbierane s3 w ogoélne opracowanie dotyczace
wynikow egzaminow dla catej szkoty, z ktérymi w formie graficznej zapoznawana jest cala
rada pedagogiczna.

W przypadku egzamindw zawodowych analizuje si¢ rowniez iloSciowo 1 jakosciowo wyniki
poszczeg6lnych ucznidw, a takze na poziomie zespoléw klasowych. Analiza odnosi si¢ do
poréwnania wynikéw w latach poprzednich. Bada si¢ ilu uczniow przystapito do egzaminu,
ilu zdato pomyslnie. Poréwnuje si¢ wyniki z wynikami szkét wojewddztwa, okregu 1 kraju.
Poréwnuje si¢ réwniez wyniki uczniow w poszczegdlnych zawodach. Analizie podlega
zdawalno$¢ ucznidow z czesci pisemnej i z czg¢sci praktycznej oraz jako$¢ czyli poziom
zdawanego egzaminu. Szczegélny nacisk kladzie si¢ w szkole na analiz¢ indywidualng
kazdego elementu egzaminu czgsci praktycznej, raport w tym zakresie jest bardzo
szczegOtowy, daje twarde dane, jest to przedmiotem pracy komisji przedmiotéw
zawodowych. Analizie podlega stopien trudnosci zadan, ilo$¢ uzyskanych punktow
w stosunku do mozliwych.

Zadania w zakresie analizy wynikow egzamindw zewngtrznych wykonuja: poszczegolni
nauczyciele, zespoty przedmiotowe, wicedyrektor ds. dydaktycznych. W roku szkolnym
2012/2013 zostal powotany  zesp6t ds. diagnoz i analiz, ktory przejat obowiazki
wicedyrektora.

Wszyscy ankietowani nauczyciele (26) zgodnie potwierdzaja znajomo$¢ wnioskow z analizy
wynikéw egzaminéw zewnetrznych z poprzedniego roku szkolnego.

Realizacja wnioskéw z przeprowadzanych analiz. Dyrektor podczas wywiadu stwierdza,
ze wnioski pochodzace z analizy wynikow egzamindw zewnetrznych sg w szkole wdrazane.

Jako przyktady wdrozonych wnioskow podaje:



- organizacja dodatkowych zaj¢¢ jezyka angielskiego (pozalekcyjnych i z art 42 KN) dla
ucznidow ksztatcacych si¢ w zawodzie technik organizacji ustug gastronomicznych — 100%
zdawalnos$¢ ustnego egzaminu maturalnego w roku 2013,

- organizacja dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych przygotowujacych do egzaminu
potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe we wszystkich zawodach, w szczegdélnosci do
czgsci praktycznej — bardzo znaczaca poprawa zdawalnosci i wynikdw egzaminu
zawodowego w zawodzie technik informatyk i technik budownictwa,

- przeprowadzanie dodatkowych probnych egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe — wplyw na poprawe¢ zdawalno$ci i wynik egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik informatyk i technik budownictwa,

- wprowadzenie na state do planu pracy szkoty przeprowadzania obowigzkowych dla uczniow
probnych ustnych egzamindéw maturalnych z jezyka polskiego 1 jezykow obcych — znaczny
wzrost zdawalnos$ci egzaminéw w roku 2013,

- systematyczne monitorowanie przez nauczycieli jezyka polskiego przebiegu przygotowania
przez uczniéw prezentacji na ustny egzamin maturalny z jezyka polskiego — wyeliminowanie
przypadkéw nieposiadania przez ucznia na egzaminie prezentacji oraz jej nieprzygotowania.
Ankietowani nauczyciele (26) wykorzystuja wnioski pochodzace z analizy wynikow
egzaminéw zewnetrznych. Nauczyciele w ankiecie mowiac o szczegétowych sposobach ich
wykorzystania wskazali na, m.in.:

- modyfikowanie planow pracy, nauczycielskich rozktadow materialu oraz metod i sposobow
nauczania i sprawdzania wiedzy np. wprowadzanie aktywnych sposobow i metod
realizowania tresci programowych; zwigkszenie liczby godzin na zagadnienia czesto
pojawiajace si¢ na egzaminach; zwigkszona liczba ¢wiczen ksztatcagcych umiejetnosci, ktore
na egzaminie wypadly najstabiej; przygotowanie narz¢dzi pomiaru dydaktycznego
sprawdzajacych wiedze i umiejetnosci uczniow na wzor arkuszy maturalnych; dodatkowe
zadania domowe majace na celu ¢wiczenie umiejetnosci, wykorzystujace zadania
egzaminacyjne z lat poprzednich; czgstsze powtorki materiatu; wdrozenie programu
,Egzamin” do tworzenia testow sprawdzajacych wiadomosci 1 umiejgtnosci,

- przygotowanie i przeprowadzanie egzamindéw probnych,

- prowadzenie dodatkowych zaje¢ przygotowujacych do egzaminu maturalnego oraz
egzamino6w potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

- prowadzenie zaje¢ wyrownawczych (matematyka),

- ¢wiczenie z uczniami strategii maturalnych (j. obce, matematyka — zadania zamknigte),

- czestsze wypowiadanie si¢ ucznia na forum klasy,
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- analizowanie z uczniami arkuszy maturalnych.

Whniosek:

W szkole analizuje si¢ wyniki egzaminu maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje zawodowe majac na celu wzrost efektow ksztalcenia i podniesienia efektywnosci

pracy szkoty. Stosuje si¢ rozne metody analizy, formutuje wnioski, ktore sa wdrazane przez

nauczycieli i dyrektora. Wdrazane wnioski przyczyniaja si¢ do wzrostu efektow ksztatcenia.

Rekomendacje:

1.

Nalezy udoskonali¢ analiz¢ jako$ciowa przeprowadzanych egzaminéw zewngtrznych,

w szczeg6lnosci:

a) uzupehic analize porownawcza egzaminu maturalnego o skalg¢ staninowa oraz
poréwnanie z wynikami egzaminu gimnazjalnego i przeprowadzanych diagnoz
edukacyjnych (m. in. prébnych matur),

b) w analizie uwzglednia¢ czynniki kontekstowe (indywidualne, Srodowiskowe,
pedagogiczne tj. np. frekwencja ucznia, motywacje i srodowisko ucznia, realizacja
programéw nauczania, metody pracy, kompetencje nauczycieli, tygodniowy
rozktad zaje¢, nieobecnos$ci nauczycieli 1 organizacja zastepstw, pomoC
psychologiczno-pedagogiczna),

W planach WDN uwzgledni¢ szkolenie rady pedagogicznej w zakresie analizy

wynikow egzaminow.

W celu prognozowania wynikoéw egzamindw, a tym samym latwiejszej oceny jakosci

pracy szkotly, wskazane jest:

- wstepne okreslenia potencjalu rozwojowego ucznidéw poszczegoélnych klas poprzez

analiz¢ wynikow egzamindw gimnazjalnych,

- monitorowanie postepow ucznidéw W zakresie przedmiotow objetych obowigzkowa

maturg juz po klasie pierwszej m. in. poprzez przeprowadzanie diagnoz edukacyjnych

opartych na metodologii egzamindéw zewngtrznych.

Doskonali¢ analize skutecznos$ci wdrazanych wnioskéw z diagnoz i analiz osiagnigc

uczniéw w konteks$cie wzrostu efektéw ksztalcenia.

Doskonali¢ prace zespotow przedmiotowych w zakresie poprawnosci formulowania

wnioskOw z egzamindow zewnetrznych, projektowania dziatan doskonalacych,

monitorowania tych dzialan oraz ich ewaluacji.



